
Una vez que las empresas bolivianas estén legalmente establecidas para su adecuado funcionamiento, es responsabilidad de los

empleadores y trabajadores afiliarse a una Caja para acceder a los servicios de salud y proteger la vida. Por sobresaturación en estos

momentos las empresas estan libres de poder afiliarse a cualquier Caja de Saluds Sectorial que existe sin distinción.

En el caso de La Caja Nacional de Salud: La Caja Nacional de Salud (CNS), es una institución descentralizada de derecho público sin fines

de lucro, con personalidad jurídica, autonomía de gestión y patrimonio independiente, encargada de la gestión, aplicación y ejecución del

régimen de Seguridad Social a corto plazo (Enfermedad, Maternidad y Riesgos Profesionales).

Requisitos para empresas

1. Form. AVC-01 (solo firma y sello empleador)

2. Form. AVC-02 (Vacío)

3. Form. RCI-1A (solo firma y número cédula identidad)

4. Solicitud dirigida al JEFE DEPTO. NAL. AFILIACIÓN

5. Fotocopia C.I. del responsable o Representantes Legal

6. Fotocopia NIT

7. Fotocopia balance de Apertura aprobado y firmado por el SERVICIO NACIONAL DE IMPUESTOS INTERNOS

8. Planilla de haberes original y tres copias (sellado y firmado)

9. Nómina del personal con fecha de nacimiento

10. Croquis de ubicación de la Empresa

Una vez afiliados, a sus trabajadores se les exigirá realizar el proceso de afiliación, que es un trámite personalísimo

Requisitos para afiliación del trabajador

1. Formulario Avc-04 «Sellado y firmado por la empresa»

2. Formulario Avc-05 (no llenar)

3. Fotocopia cédula de identidad del trabajador

4. Certificado de nacimiento (original y computarizado) o libreta de servicio militar

5. Última Papeleta de pago o planilla de sueldos sellado por cotizaciones

6. Examen Pre Ocupacional (100.- Bs. por trabajador) se debe efectuar el depósito en la ventanilla 4 (división de tesorería)

Lugar de atención: Dependerá de la Caja de Salud en la que se afilie la Empresa.


